Psycholog w Dziale Integracji i Pomocy Specjalistycznej
13 lipiec 2022 r.

Nr ogtoszenia: 2/2022

Data ukazania sie ogtoszenia: 13 lipiec 2022 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Putawach ogtasza nabér
na stanowisko psycholog w Dziale Integracji i Pomocy Specjalistycznej - Klub

Integracji Spotecznej

Liczba stanowisk pracy: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony w petnym wymiarze czasu pracy

Adres pracodawcy:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Lesna 17
24-100 Putawy

Miejsce wykonywania pracy:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Lesna 17 oraz ul. Kottataja 64
24-100 Putawy

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
W zakresie obowiazkéw pracownika zatrudnionego na stanowisku psycholog zawarte beda m.in.

ponizsze zadania:

- Udzielanie poradnictwa psychologicznego uczestnikom KIS

-~ Prowadzenie treningdw kompetencji i umiejetnosci spotecznych.

- Przygotowywanie i realizowanie planéw oddziatywan psychologicznych.

— Dokumentowanie prowadzonych dziatan.

— Udziat w zebraniach i wspdlnych dziataniach KIS.

-~ Wspotpraca z pracownikami MOPS oraz przedstawicielami innych instytucji
w zakresie udzielanego wsparcia.

- Prowadzenie doradztwa zawodowego: indywidualnego i grupowego,

— Opracowywanie indywidualnych planéw dziatan,

- Wykonywanie testow diagnostycznych,

- Zarzadzanie bazami pracodawcow, w celu najlepszego dostosowania
oferty,

-~ Nawiazywanie wspotpracy z instytucjami rynku pracy i pracodawcami,

- Inspirowanie i animowanie dziatan, ktore wptywaja na lepsze dostosowanie
sie do rynku pracy.

Warunki pracy:
— Praca na umowe o prace na czas okreslony z mozliwosciag przedtuzenia
na czas nieokreslony, peten etat
— Budynek przy ul. Le$nej 17 nie posiada windy

Wymagania niezbedne zwiazane ze stanowiskiem pracy:
—  Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe psychologiczne

— Min. 6-miesiecy doswiadczenia zawodowego w zawodzie psychologa



— Udokumentowany roczny okres wykonywania zadan w zakresie
poradnictwa zawodowego w publicznych stuzbach zatrudnienia lub
ukonczone szkolenia przygotowujace do wykonywania zawodu

Wymagania dodatkowe:

— Umiejetnosc pracy w zespole

—  Kreatywnos¢

— Umiejetnosci szybkiego nawiazywania i podtrzymywania kontaktéw
z ludzmi

— Wysoka kultura osobista

— Dobra organizacja czasu pracy

— Aktualna wiedza z zakresu rynku pracy

Wymagane dokumenty i oswiadczenia :

1. List motywacyjny oraz CV z opisem przebiegu pracy zawodowej oraz
z informacja o poziomie znajomosci obstugi komputera,
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
Klauzula informacyjna dotyczaca rekrutacji,
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,
Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo oraz przestepstwo skarbowe,
Poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydatke/kandydata
Swiadectwa pracy lub zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu,
8. Poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem przez kandydatke/kandydata
kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagan niezbednych w
zakresie posiadanych kwalifikacji oraz uprawnien
9. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celéw naboru

Wszystkie dokumenty i oswiadczenia powinny by¢:
— wtasnorecznie podpisane
— utozone w wyzej wymienionej kolejnosci

W/w oswiadczenia, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie oraz
klauzule informacyjng prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: http://www.mops.pulawy.pl/1452-0-nas/druki-do-pobrania/.

CCUTAWN

N

Termin sktadania dokumentéw: 20 lipiec 2022 r.

Miejsce sktadania dokumentow :

Dokumenty aplikacyjne prosimy sktadac w zaklejonych kopertach do skrzynki podawczej
znajdujacej sie przy wejsciu gtownym do budynku MOPS przy ul. Lesnej 17 lub za posrednictwem
poczty lub kuriera z dopiskiem na kopercie:

PSYCHOLOG MOPS/NI/KIS/02/2022

Za date ztozenia dokumentdéw uznaje sie termin ztozenia do skrzynki podawczej.

W przypadku nadania oferty za posrednictwem poczty lub kuriera decyduje data dostarczenia
do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Putawach.

Dokumenty aplikacyjne ztozone w inny sposob niz przewidziany w ogtoszeniu nie beda przyjmowane.

Inne informacje
Zawarcie umowy z wybranym kandydatem nastapi w lipcu 2022 r.

Planowane techniki i metody naboru:
— Etap | - weryfikacja formalna ztozonych ofert


http://www.mops.pulawy.pl/1452-o-nas/druki-do-pobrania/

Kandydaci, ktorzy spetnia wymagania formalne zostang zaproszeni
na rozmowe kwalifikacyjna.
— Etap Il - rozmowa kwalifikacyjna.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach jest pracodawcqg rownych szans i wszystkie ztozone
aplikacje sq rozwazane z rownq uwagq bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnosc, rase,
narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualnq czy tez jakgkolwiek innq ceche prawnie chroniong.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej swoim pracownikom oferuje m.in.: stabilne zatrudnienie na
umowe o prace, prace w przyjaznej atmosferze, elastyczny czas pracy, swiadczenia z ZFSS,
grupowe ubezpieczenie PZU na zycie i PZU Zdrowie, mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji
zawodowych poprzez udziat w szkoleniach oraz konferencjach oraz prace w dynamicznym zespole.

Dodatkowych informacji udziela Pani Magdalena Beda - Kierownik Dziatu Integracji i Pomocy
Specjalistycznej, pok. 14, tel.81 458 62 07.




